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Mentor:in werden
bei BIC

Geben Sie weiter, 
was kein Buch lehren kann.

Der Moment, in dem aus Erfahrung Orientierung wird.
Als Mentor:in schenken Sie Zeit, Erfahrung und ehrliches 

Sparring. Sie begleiten Menschen, die vor dem 
nächsten beruflichen Schritt stehen.

Vertraulich. Persönlich. Auf Augenhöhe.

Kontakt 
aufnehmen

Mentor:in 
werden

Matching mit
Mentee

Seit 1999 · 2.000+ Mentor:innen · 5.000+ Mentees · 
ein Netzwerk, das Entwicklung möglich macht.

Wer weiterkommen will, braucht manchmal jemanden, 
der schon ein Stück vorausgegangen ist.

Und das sind Sie!
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WARUM MENTORING WIRKT

Weil Erfahrung Orientierung gibt.

Menschen wachsen, wenn sie ehrlich reflektieren dürfen.

Cross Mentoring schafft genau diesen Raum: 
außerhalb der Hierarchie, vertraulich und mit 
einer erfahrenen Persönlichkeit an der Seite. 

Mentor:innen geben keine fertigen Antworten – sie öffnen Perspektiven.

Orientierung

Erfahrungen teilen
Fragen stellen

Denkwege öffnen

Vertrauen

Zuhören
ermutigen

Sicherheit geben

Perspektive

über Grenzen blicken
neue Wege sehen
Rollen reflektieren

Netzwerk
Kontakte öffnen
Brücken bauen

Wirtschaft verbinden

Mentoring wirkt dort, wo Erfahrung nicht belehrt, 
sondern begleitet und aus einem Gespräch 

ein nächster Schritt wird.
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WEN WIR ALS MENTOR:INNEN SUCHEN

Eine Einladung an erfahrene Persönlichkeiten
Wir sprechen Menschen an, die berufliche Erfahrung, Haltung und ein gutes 

Netzwerk mitbringen und Freude daran haben, 
andere auf ihrem Weg zu begleiten. 

Nicht als Berater:in mit fertigem Rezept, 
sondern als 

Sparringspartner:in, Zuhörer:in und Türöffner:in.

Sie haben 
Erfahrung

Sie haben geführt, entschieden, aufgebaut, 
verhandelt, verändert oder Krisen gemeistert. 
Genau dieses gelebte Wissen hilft Mentees, 
ihren eigenen Weg klarer zu sehen.

Sie begleiten 
auf Augenhöhe

Als Mentor:in hören Sie zu, stellen gute Fragen, 
teilen Erfahrungen und geben Orientierung. 
Die Themen entstehen aus dem Alltag der 
Mentees: Karriere, Führung, Sichtbarkeit, 
Entscheidungen und Netzwerk.

Sie wachsen 
selbst weiter

Mentoring ist kein Einbahnweg. 
Sie lernen neue Generationen, Unternehmen 
und Denkweisen kennen, reflektieren Ihre 
eigene Haltung und werden Teil eines starken
BIC Wirtschaftsnetzwerks.

Kontakt 
aufnehmen

Mentor:in 
werden

BIC 
Netzwerk
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So einfach werden Sie Mentor:in bei BIC

BIC sorgt für den professionellen Rahmen, das passende Matching 
und eine klare Begleitung,

damit Ihre Erfahrung dort wirkt, wo sie gebraucht wird.

1 Kennenlernen
Wir besprechen Ihre Erfahrung, Ihre Interessen und 
welche Mentees bzw. Programme gut zu Ihnen passen.

2 Matching
BIC verbindet Sie mit einer passenden Mentee bzw. 
einem passenden Mentee – über Branchen und 
Hierarchien hinweg.

3 Mentoring
In 5–7 vertraulichen Gesprächen begleiten Sie 
Entwicklung, Entscheidungen und konkrete nächste 
Schritte.

4 Begleitung
BIC begleitet den Prozess, klärt Rollen und sorgt für 
einen professionellen Rahmen.

5 Wirkung
Ihre Erfahrung wird zu Orientierung, Klarheit und 
sichtbarer Entwicklung.

Ihr nächster 
Schritt:

Werden Sie Mentor:in und geben Sie weiter,
was Sie kein Buch lehren konnte.

Mentor:in werden Matching mit Mentee

BIC Bildungscenter Steiermark & Wien 
Hans-Sachs-Gasse 3, 8010 Graz · +43 699 12 40 44 08 ·  

office@bic.cc ·  www.bic.cc

Kontakt 
aufnehmen

+4369912404408
mailto:office@bic.cc
http://www.bic.cc/
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