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BEST IN COOPERATION

»MENTORING ONLY*
Das Cross Mentoring Programm

CROSS MENTORING = GEMEINSAM ZUM ERFOLG!

Erfahrene Unternehmer:innen und Fuhrungskrafte teilen ihr Wissen
mit Dir, um dich beim personlichen und beruflichen Wachstum zu
unterstutzen.

Dabei gilt:

BAUE DIR DEINE KONTAKTE AUF, BEVOR DU SIE BRAUCHST!



Wann, wenn nicht JETZT
Entwickle Dich weiter und baue Dir Dein Netzwerk auf.

Moéchtest Du Deine Vorhaben und Ideen mit jemanden Professionellen besprechen?
Méchtest Du Dich dabei auch in Deiner Personlichkeit starken?
Du brauchst einen Beschleuniger fur Deine Vorhaben?
Du hast das Gefiihl, es gehtin Deinem Leben nichts weiter?

Dann bist Du bei unserem exklusiven Cross Mentoring genau richtig!
Nutze Deine Chance und lass Dir durch einen Mentor:in begleiten!

Du stehst kurz vor oder nach einer beruflichen Entscheidung? Hier einige Themen, wie dich
dieses Programm unterstiitzen kann:

e Du winscht Dir eine:n Mentor:in, der erfolgreich in seiner Karriere ist, mit dem du vieles
besprechen kannst?

e Du mochtest lernen, wie Du Dich als Person mit einer professionellen und authentischen
Marke erfolgreich positionierst?

e Du hast Visionen, Vorstellungen und Wunsche, wei3t aber nicht genau, wohin es gehen soll
und welche Schritte Du zuerst setzen sollst?

e Du mochtest sichtbarer werden und bei Verhandlungen erfolgreicher sein?

e Du kannst Dich und Deine Leistung nicht immer so verkaufen, wie Du mdchtest?

e Du weiBt nicht, wie Du deinen virtuellen Auftritt von dir positionierst, damit Du sichtbarer
bist?

e Du hattest gerne ein Netzwerk im beruflichen Kontext, doch Du bist nicht der Typ, der gut
netzwerken kann?

Das Angebot auf einen Blick
Dauer: 6 Monate
Leistungsumfang:

e Mindestens 5 individuelle Mentoring-Gespréache

o Professionelles Matching von Mentor:in und Mentee
e Klarer Rahmen durch Contracting zu Beginn

o Feedbackfragebogen nach jedem Treffen

e Evaluierungsgesprach mitden Tandems und BIC

Start: Jederzeit moglich — nach einem Erstgesprach erfolgt das passende Matching.
Zielgruppe: Menschen, die sich beruflich und personlich weiterentwickeln moéchten.

Kosten: € 900 (zuséatzlich Einzelcoaching zu buchbar)



Warum einen Mentor:in?

Ein/e externer Mentor:in schenkt Dir neue Blickwinkel, Klarheit und Orientierung. Diese Person
begleitet Dich dabei, Deine Ziele zu scharfen, Deine Starken bewusst zu entfalten und mutige
nachste Schritte zu setzen. Durch ehrliches Feedback, inspirierende Impulse und das Lernen von
erfahrenen Role Models wachst nicht nur Deine Kompetenz — sondern auch Dein Selbstvertrauen
und Dein berufliches Netzwerk. Mentoring bedeutet immer eine individuelle Férderung und
Entwicklung durch das Lernen von erfahrenen Persdnlichkeiten.

Es ermoglicht Perspektivenwechsel, neue Impulse, Inspiration und Ideen.

Auch kannst Du Dir ein einzigartiges, berufliches Netzwerk aufbauen.

DIE BETEILIGTEN

MENTOR:INNEN SIND
PERSONLICHKEITEN, die:

MENTEES SIND
PERSONLICHKEITEN, die:

* erfolgreiche Personlichkeiten * Angestellte, Wiedereinsteiger:innen,

e gerne den Dialog mitJungeren fUhren

e bereit sind, andere beruflich zu
unterstltzen

e dazuihr Netzwerk und ihre Erfahrung
anbieten

Grinder:in, Jungunternehmer:in, etc.
e Personen mit Zielen, doch sie brauchen
jemanden, der ihnen dabei unterstitzt
e Personlichkeiten, die leistungsstark,
karriereorientiert sowie kritikfahig sind

e und notwendige soziale Kompetenzen
zur Beratung besitzen

DAS LEISTUNGSPACKAGE

ERSTGESPRACH

Kostenloses Erstgesprach mit Abklarung,
was wird benotigt und welche:r Mentor:in
passt perfekt zu dir

MENTORING CONTRACTING DER
TANDEMS

4-6 bilaterale Mentoring Gesprache
zwischen den Tandems fur 6 Monate

Ort: wird zwischen Mentor:in und Mentee
vereinbart

und sich weiterentwickeln wollen

ZUSAMMENFUHRUNG DER TANDEMS

Personliches Kennenlernen zwischen den
Tandems

ABSCHLUSS

Abschlussgesprach und Evaluierung
zwischen Mentor:in, Mentee und BIC



Die Anmeldung fur unser Cross Mentoring bietet Dir folgende Vorteile:

1. Duwirst bei Entscheidungs- und Problemsituationen beraten und informiert.

2. Du lernst die informellen Spielregeln und erfolgreiche Handlungsstrategien flr Dein
Business.

3. Duwirst bei schwierige Entscheidungsprozessen unterstutzt!

4. Du bekommst wichtige oder weiterfuhrende Kontakte.

5. Du kannst deinen eigenen Karriereweg planen und den Umgang mit schwierigen
Situationen lernen.

6. Dubekommst die Geheimnisse von ungeschriebenen Gesetzen vermittelt.

Und immer wieder geht die Sonne auf!

Meinen Leitspruch vermittle ich seit Jahren unseren Teilnehmer:nnen! Uber 2000 Mentees
in den letzten 26 Jahren durften wir bei ihren beruflichen und privaten Zielen untersttitzen.
Denn das Wichtigste ist:

NEVER STOP! Habe Visionen und verfolge sie mit Strategie und Leichtigkeit und

Das Motto lautet:
BAUE DIR DEIN NETZWERK AUF, BEVOR DU ES BRAUCHST!

Bettina Stein-Geba

KONTAKTIEREN uns und wir beantworten Dir gerne all Deine Fragen.

BIC - BILDUNGSCENTER
Steiermark und Wien
+43 699 124044 08
office@bic.cc
www.bic.cc
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